Ogtoszenie o naborze na stanowisko - opiekun
w Miejsko - Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Tykocinie

Kierownik Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spoltecznej w Tykocinie ul. Ztota 2, 16-080 Tykocin
ogtasza nabor na stanowisko opiekun.

Wymagania:

1. Obywatelstwo polskie.
2. Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych.
3. Wyksztatcenie $rednie oraz posiadanie dyplomu ukonczenia szkoty na jednym z
kierunkow:
- opiekunka domowa,
- opiekunka $rodowiskowa,
- opiekun medyczny,
- opiekun osoby niepetnosprawnej
lub wyksztatcenie $rednie z ukoriczonym kursem potwierdzajgcym posiadanie
kwalifikacji niezbednych do wykonywania zawodu opiekun.

Rodzaj zatrudnienia:

Umowa zlecenie na 2024 rok - do 50 godzin miesiecznie (liczba godzin moze ulec zmianie, w zaleznosci od liczby
0s0b objetych wsparciem opiekuna).

Wymagania dodatkowe:

. Doswiadczenie zawodowe.

. Posiadanie prawa jazdy kat. B i posiadanie samochodu.

. Umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie.

. Umiejetnosc organizowania pracy w domu ustugobiorcy.

. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

. Niekaralno&¢ za przestepstwa popetnione umysinie.

. Doswiadczenie w pracy opiekuna osoby starszej, chorej lub niepetnosprawnej.
. Preferowane zamieszkiwanie na terenie Gminy Tykocin.
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Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.

2. CV.

3. Kserokopie $wiadectw pracy.

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztaicenie.

5. Oswiadczenie o niekaralnosci i o tym, ze nie toczy sie w stosunku do niego zadne postgpowanie karne.
6. Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Dokumenty aplikacyjne (CV i list motywacyjny z numerem tel. do kontaktu) powinny by¢ opatrzone
klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do
realizacji rekrutacji zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych (Dz. U. t. j. z 2019r. poz. 1781).

Oferty pisemne wraz z dokumentami nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Tykocinie lub listownie na adres:

Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

ul. Ztota 2

16 - 080 Tykocin

w terminie do dnia 28 czerwca 2024 roku do godz. 15.00.

Informacje dodatkowe mozna uzyskac pod numerem telefonu: 857182000.



INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE (zwanym dalej RODO) Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Tykocinie informuje:

1

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Miejsko - Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w
Tykocinie z siedzibg: ul. Ztota 2, 16-080 Tykocin, reprezentowany przez Kierownika Osrodka,
dziatajacego z upowaznienia Burmistrza Tykocina, tel. 857182000, e-mail: mgops@mgops-tykocin.pl
Administrator  wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych, z ktérym moze sie
Pani/Pan skontaktowaé poprzez email: iod@mgops-tykocin.pl lub pocztg tradycyjng na adres siedziby
administratora.

Podane przez Pania/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu: przeprowadzenia naboru na
stanowisko Asystenta rodziny oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy zlecenia z Miejsko -
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spofecznej w Tykocinie.

Podane dane bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO w zwigzku z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 447 z pdzn.
zm.). Pozostate dane przetwarzane bedg na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotyczg. Przystuguje
Pani/Panu prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed jej cofnigciem.

Pani/Pana dane osobowe mogg =zostaé udostepnione podmiotom zapewniajgcym na rzecz
administratora obstuge informatyczng, prawng oraz podmiotom upowaznionym do tego z mocy prawa.
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wskazany w odpowiednich przepisach
prawa.

Posiada Pani/Pan prawo do dostepu do swoich danych oraz prawo ich sprostowania, przeniesienia,
usuniecia, ograniczenie przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, niezbedne do udziatu w procedurze
naboru.

Dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym w oparciu o
profilowanie.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich ani organizacji migdzynarodowych.




