Tykocin, 24.06.2019 r.

RO.271.1.8.2019 z dnia 04.06.2019
SPROSTOWANIE

Burmistrz Gminy Tykocin prostuje oczywista omytke pisarskg w ogtoszeniu o otwartym naborze
partnera nr RO.271.1.8.2019 z dnia 04.06.2019, ktore opublikowano w Biuletynie Informacji
Publicznej w nastepujacy sposdb:

W tresci ogtoszenia pkt. 6. Kryteria oceny merytorycznej widnieje:
‘1. Komisja oceniajqca, na podstawie karty oceny, przyzna ofercie od 0 do 12 punktow.'
A powinno by¢:

‘1. Komisja oceniajqca, na podstawie karty oceny, przyzna ofercie od 0 do 10 punktéw.'

W tresci ogtoszenia pkt. 6. Kryteria oceny merytorycznej 2. Gmina Tykocin planuje wybra¢ w
naborze jednego Partnera projektu, na podstawie listy rankingowej w tabeli opisujgcej kryteria
widnieje:

"2. Deklarowany wktad Oferenta w realizacje projektu.

Maksymalna liczba punktow: 6"

A powinno by¢:

"2. Deklarowany wktad Oferenta w realizacje projektu.

Maksymalna liczba punktéow: 4"

Punkt 6. Kryteria oceny merytorycznej w pawidtowym brzmieniu przedstawiony ponizej:

6. Kryteria oceny merytorycznej
1. Komisja oceniajgca, na podstawie karty oceny, przyzna ofercie od 0 do 10 punktow.

2. Gmina Tykocin planuje wybra¢ w naborze jednego Partnera projektu, na podstawie listy
rankingowej.



'_Opis kryterium ogédlnego

Opis kryterit]m szczegéfowego_

Opis punktacji i s;osobu
) oceny -
1. Doéwiadczenie Oferenta | 1 Oferent zawart w ofercie informacje | Liczba zrealizowanych

wroli  Beneficjenta/Lidera
lub  Partnera w realizac;ji
zadan/inicjatyw/przedsiewz
ie¢ o analogicznym
charakterze oraz zakresie

do przedsiewziecia
bedgcego przedmiotem
naboru o} numerze
RPPD.02.02.00-1P.01-20-
001/19,

wspétfinansowanych ze
Srodkéw UE w okresie 5 lat
do daty zlozenia oferty,
ajesli Oferent prowadzi
swoja dziatalnosé krécej, to

o zrealizowanych
zadaniach/inicjatywach/przedsiewzieci
ach wspéffinansowanych ze $rodkow
UE o analogicznym charakterze oraz
zakresie do przedsiewziecia bedgcego
przedmiotem naboru o numerze
RPPD.02.02.00-1P.01-20-001/19, w roli
Beneficjenta/Lidera  lub  Partnera
(informacja powinna zawieraé co
najmniej dane: nazwa projektu, okres
realizacji,  funkcja  Oferenta w
projekcie, grupa docelowa, warto$é).

zadan/inicjatyw/przedsiewzi
ec:

- w roli partnera:

1 =2 punkty

2 =4 punkty

3 i wiecej = 6 punktéw

- w roli Beneficjenta/Lidera:
1= 4 punkty

2= 6 punktow

m.in.: |
- doswiadczenie w  rekrutacji
uczestnikéw projektu;

|

- doswiadczenie w
projektu;

promowaniu

- doswiadczenie w  zarzadzaniu
projektami dofinansowanymi z UE;

- doswiadczenie w rozliczaniu
projektow UE metodami
uproszczonymi  oraz  zgodnie z

wydatkami rzeczywiscie poniesionymi;

- doswiadczenie w obstudze systemu
SL2014.

[ w okresie swojej
dotychczasowej
dziatalnosci.
Maksymalna liczba
punktéw: 6
2. Deklarowany  whkiad 1. Oferent zawart w ofercie | Oceniajgcy przyzna punkt za |
Oferenta w realizacje informacjg, e  zapewni kadre | kazda osobe zadeklarowana
projektu. .. posiadajgcy kwalifikacje | do  udzialu  w projekcie,

i doswiadczenie zapewniajace w opinii | ktérej Oferent  przypisat

Maksymalna liczba | oceniajgcego  efektywng realizacje | konkretne zadania - od 0 do
punktow: 4 dziatar przedstawionych w ofercie tj. | 2 punktéw.




2. Oferent zawart w ofercie informacije
otym czy i jakim potencjatem
technicznym  bedzie  dysponowat
w trakcie realizacji projektu (np. sprzet
biurowy i informatyczny, inne
urzadzenia lub rozwigzania
techniczne).

Oceniajagcy przyzna od O do |
2 punktéw. Ocenie bedzie
podlegata  ilos¢,  jakoéé
i przydatnosc potencjatu
technicznego, jakie Oferent
zadeklaruje jako swoéj wkiad
techniczny do projektu.

Pozostate ustalenia pozostajq bez zmian




